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Nisko, 30.09.2024 r.

REGULAMIN NABORU | REKRUTACJI NAUCZYCIELI/NAUCZYCIELEK
W RAMACH PROJEKTU ,WYKWALIFIKOWANI ZAWODOWCY W POWIECIE
NIZANSKIM” NA ROK SZKOLNY 2024/2025
REGIONALNE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWEJ W NISKU

§1

Informacje ogélne

1. Regulamin okre$la warunki naboru i rekrutacji nauczycieli i nauczycielek w ramach
projektu pn. ,Wykwalifikowani zawodowcy w Powiecie Nizanskim”, realizowanego
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027, Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe.

2. Projekt jest realizowany przez Powiat Nizanski.

Okres realizacji projektu to: 01.02.2024 r. — 31.08.2026 .

4. Celem gtownym projektu jest poprawa jakosci szkolnictwa zawodowego
w powiecie nizanskim, dostosowanie go do potrzeb rynku pracy i wzbogacenie
oferty edukacyjnej szkét poprzez realizacje projektu obejmujgcego staze, kursy,
doradztwo, zajecia, wyjazdy dla 430 uczniéw (155 kobiet, 275 mezczyzn), dziatania
edukacyjne dla 27 nauczycieli (14 kobiet, 13 mezczyzn) i zakup wyposazenia do
konca sierpnia 2026 r.

5. Udziat w projekcie jest bezptatny, projekt wspoétfinansowany jest przez Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

w

§2
Definicje
1. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

a) ,biurze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Edukacji, Spraw
Spotecznych i Promocji Starostwa Powiatowego w Nisku, Plac Wolnosci 15,
37-400 Nisko.

b) ,Projekcie” — nalezy przez to rozumiec¢ projekt ,Wykwalifikowani zawodowcy
w Powiecie Nizanskim”, numer projektu FEPK.07.13-1P.01-0040/23,
realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027, Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe.

§ 3

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu w stosunku do nauczycieli i nauczycielek Regionalnego
Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku realizowane bedg nastepujgce formy
wsparcia:

a) Studia magisterskie informatyka Il stopnia — 1 osoba
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b) Studia podyplomowe z zakresu grafiki komputerowej — 1 osoba
c) Szkolenie Programowanie aplikacji dla systemu Android — 3 osoby
d) Szkolenie Tworzenie interaktywnych aplikacji internetowych w React — 3
osoby
e) Szkolenie Projektowanie graficzne w Corel, Photoshop — 2 osoby
2. Ww. dziatania skierowane sg do nauczycieli i nauczycielek zatrudnionych
w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, ul. Sandomierska 1,
37-400 Nisko.
3. Wsparcie w ramach projektu bedzie udzielane z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych nauczycieli
i nauczycielek objetych wsparciem.

§4

Nabér nauczycieli i nauczycielek

1. Zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie uczestnikami projektu mogag by¢
nauczyciele i nauczycielki ksztatcgcy w Regionalnego Centrum Edukacji
Zawodowej w Nisku, ul. Sandomierska 1, 37-400 Nisko.

2. Nabdr nauczycieli i nauczycielek do projektu jest prowadzony w okresie od
01.10.2024 r. do 04.10.2024 r.

3. Niezbednym warunkiem do wzigcia udziatu w naborze jest wypetnienie formularza
zgtoszeniowego i dostarczenie go do sekretariatu Regionalnego Centrum Edukacji
Zawodowej w Nisku, ul. Sandomierska 1, 37-400 Nisko. Nalezy odpowiedzie¢ na
wszystkie pytania zawarte w formularzu.

4. Formularz zgtoszeniowy jest dostepny w biurze projektu, w sekretariacie
Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, na stronach internetowych
www.powiatnizanski.pl oraz www.rceznisko.pl

§5

Rekrutacja nauczycieli i nauczycielek

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji powotana zostanie Komisja Rekrutacyjna,
w sktad ktérej wejda:

a) Koordynator projektu,
b) Dyrektor szkoty.

2. Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasad
réwnosci kobiet i mezczyzn oraz potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.

3. W pierwszej kolejnosci komisja dokona weryfikacji dokumentéw pod kgtem
spetnienia wymogow formalnych. W przypadku uchybieh formalnych
nauczyciel/nauczycielka moze zostac¢ poproszony/-a bezposrednio lub drogg
mailowg, telefoniczng lub pisemnie o uzupetnienie brakow w dokumentacii.

4. Nastepnie dokonany zostanie wybdr nauczycieli i nauczycielek zgtoszonych do
uczestnictwa w projekcie, wedtug nastepujgcych kryteriow:

a) Zatrudnienie w szkole (kryterium obligatoryjne).
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b) Komplementarnos¢ wsparcia z kierunkiem nauczania.
¢) Uzasadnienie nauczyciela dotyczgce potrzeby uczestnictwa w wybranych
formach wsparcia (1-5 punktow).
d) staz pracy jako nauczyciel: do 2 lat - 1 pkt; 2-5 lat — 2 pkt; 6-10 lat - 3 pkt; 11-
15 lat - 4 pkt; powyzej 15 lat - 5 pkt.
Nastepnie sporzgdzone zostang listy zakwalifikowanych uczestnikéw projektu wraz
z listg rezerwowg w przypadku przekroczenia liczby dostepnych miejsc.
W pierwszej kolejnosci w projekcie bedg mogli uczestniczy¢
nauczyciele/nauczycielki, ktorzy uzyskajg najwyzszg liczbe punktow.

. W przypadku wigkszej liczby nauczycieli/nauczycielek chcgcych uczestniczy¢

w danym dziataniu oraz identycznej ilosci punktow o zakwalifikowaniu sie bedzie
decydowac kolejnos¢ zgtoszen.

Nauczyciel/nauczycielki, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani
do udziatu w danej formie wsparcia, zostajg umieszczeni na liscie rezerwowej.

W przypadku skreslenia nauczyciela/nauczycielki z listy oséb zakwalifikowanych,
na jego miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na nauczyciel/nauczycielka

z listy rezerwowe.

O wynikach rekrutacji nauczyciele/nauczycielki zostang powiadomieni osobiscie
oraz poprzez umieszczenie list osob zakwalifikowanych i list rezerwowych do
projektu na tablicy ogtoszen w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku.

§6

Dodatkowe informacije

Jedna osoba bedzie mogta wzig¢ udziat w wiekszej liczbie dziatah (udziat

w kolejnych rodzajach dziatanh w przypadku wolnych miejsc).
Nauczyciele/nauczycielki, ktérzy wzieli udziat w jednej formie wsparcia w ramach
projektu bedg mogli bra¢ udziat w kolejnej formie wsparcia, ale pierwszenstwo bedg
mieC nauczyciele/nauczycielki, ktérzy nie brali udziatu w projekcie.

W sytuacji matej liczby chetnych przeprowadzony zostanie dodatkowy nabdr.

Aby zapewni¢ jednakowy dostep wszystkim potencjalnym uczestnikom

i uczestniczkom projektu, nauczyciele/nauczycielki zostang poinformowani o dniach
rekrutacji poprzez plakaty dostepne w szkole, informacje na stronie internetowe;j
Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku www.rceznisko.pl oraz
Powiatu Nizanskiego www.powiatnizanski.pl, informacje biezgce udzielane przez
personel projektu.
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